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CENTRO DE INTERÉS FECHA 

NOMBRE FORMADOR JUNIOR

FORMADOR MÁSTER

OBJETIVO DEL PROYECTO JORNADA 

ESCOLAR COMPLEMENTARIA

MODELO PEDAGÓGICO

PLAN PEDAGÓGICO

DIMENSIONES 

PROPÓSITO DIMENSIÓN COGNITIVA

COGNITIVA 

PROPÓSITO DIMENSIÓN MOTRIZ

MOTRIZ

PROPÓSITO DIMENSIÓN LÚDICA

LÙDICA 

PROPÓSITO DIMENSIÓN PSICOSOCIAL

La posibilidad y la capacidad de goce y disfrute que se expresa en la inserción en un centro de interés que lo conecta con los otros 

y con el entorno, favoreciendo la construcción de su proyecto de vida desde el disfrute.

Resolver las diversas situaciones que se presentan en las actividades recreativas que se desarrollan en el centro de interés.

Tiene como objetivo promover el desarrollo integral de los NNAJ a través de un enfoque psicosocial centrado en la ciudadanía y la 

convivencia, el conocimiento y ejercicio de derechos, así como el fomento del bienestar emocional y social. Se orienta hacia la 

formación de ciudadanos conscientes, comprometidos con el respeto a los derechos humanos y la convivencia, capaces de 

contribuir activamente a la construcción de una sociedad más justa, equitativa y pacífica. Por medio de la transversalización de 

contenidos conceptuales, que se desarrollan a través de módulos temáticos de manera anual. Este módulo se estructura por 

medio de capítulos que abarcan las temáticas contempladas.

Identifico los agarres, conexiones y estilos del trabajo coreográfico, gimnástico y acrobático del porrismo

Satisfacer sus necesidades e intereses promoviendo la cultura de la práctica deportiva y utilización del tiempo libre. Propiciando el 

desarrollo físico y hábitos de vida saludable que necesitan los escolares para enfrentar la vida.

Manejo de manera controlada las habilidades básicas del nivel 1 en porrismo

Fortalecer y profundizar aspectos de orden psicosocial y pedagógico en el marco de la jornada única, completa y extendida de 

cada institución educativa distrital (IED),  por medio de la práctica deportiva escolar; El cual se plantea en el  Modelo pedagógico, 

el contenido del Plan Pedagógico, con el micro diseño por centro de interés y las 36 mallas curriculares.

Fortalecer el desarrollo de las dimensiones del desarrollo motriz, psicosocial, lúdico y cognitivo, aprendizajes esenciales y 

competencias del siglo XXI a través de una formación integral mediada por el deporte escolar.

Realizar procesos que aporten a la formación integral a través de la práctica deportiva para niños, niñas, adolescentes y jóvenes 

que involucren aspectos de orden psicosocial y ciudadano que acompañen la formación primaria, básica y media, articulados con 

el PEI de cada IED.

DESCRIPCIÓN DEL PROCESO 

Fortalecer en los escolares la capacidad de comprender, analizar, relacionarse, entender la realidad y transformarla; permitiendo 

la construcción de conocimiento basado en sus experiencias de vida y cómo ésta experiencia de la práctica deportiva escolar 

puede cambiar la visión que tiene del mundo.
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PSICOSOCIAL

NOTA: 

INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO: TENER EN CUENTA MALLA CURRICULAR, PLAN PEDAGÓGICO, CICLO Y PERIODO DE FORMACIÓN

Gestionar o resolver las diferencias entre compañeros utilizando distintas estrategias de solución de conflictos.

ASPECTOS SIGNIFICATIVOS 

Por medio de las diferentes actividades en el centro de interes se mejoro el trabajo en equipo, el manejo de la solucion de conflictos, mejoro la comunicación en los grupos 

con las actividades psicosociales, a nivel tecnico el grupo 1 a avanzado en cuanto a los diferentes elementos en gimnasia, mejoraron las posturas de los elementos, el grupo 

2 y 3 avanza en coordinacion y en equilibrio, el grupo 4 mejoro en elementos de flexibilidad en cuanto a split y spagat e inicios de parnet.

ASPECTOS POR MEJORAR   Y  ESTRATEGIAS  DE SOLUCIÒN 

se debe mejorar el tema de materiales en el coliseo  para poder trabajar los elementos de gimnasia con seguridad,se continuara trabajando en estrategias con los recursos 

que hay en el coliseo para lograr cumplir el objetivo de las sesiones de clase.

Tener en cuenta la malla curricular para poder evidenciar los avance si están acorde. 
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valores, técnicas, habilidades y competencias derivadas de la participación significativa en actividades y prácticas 

bio-psicosocial,  por lo que su desarrollo no puede limitarse solo al crecimiento físico, sino que implica una 

evolución equilibrada en múltiples frentes. Se explican las 4 dimensiones cognitiva, psicosocial, lúdica y motriz

las etapas de formación: Exploración: Introducción al deporte escolar, el descubrimiento activo y experimentación 

de las habilidades básicas estimulando el descubrimiento de nuevas destrezas. Apropiación: Interiorización de 

habilidades físicas, disciplina, equipo e inclusión en múltiples opciones para que los NNAJ participen.

Más de 50.000 estudiantes participan anualmente, mejorando su salud, autoestima y rendimiento académico. 

Esta labor explora y hace énfasis en la importancia del proceso de valoración formativa, transformando el deporte 

en el inicio de futuros ciudadanos que aporten a la sociedad. Qué son las valoraciones formativas?:

Son un proceso continuo y sistemático que busca recopilar evidencia sobre el aprendizaje de los estudiantes

 mientras este ocurre. A diferencia de la evaluación sumativa (que se enfoca en la calificación final), la formativa 

ORDEN DEL DIA 

1. Saludo de bienvenida 4.

2. Valoraciones formativas 5. 

3. 6. 

se centra en el progreso y en la mejora de la enseñanza en tiempo real. Dimensiones del desarrollo Son las 

distintas áreas o facetas que conforman la integridad de una persona. Se entiende que el ser humano es un ser 

Heidy Martínez Líder pedagógica STRD - JEC 

Lelybeth Hernandez Gestor zonal pedagógica STRD - JEC 

Si no maneja consecutivo 

coloque N.A.  COMITÉ/REUNIÓN: CUALIFICACION FORMADORES VALORACIONES
AA

ACTA No. N.A 2026

LUGAR: CEFE TUNAL HORA DE INICIO: 7:00 a. m. HORA FIN: 8:30 a. m.

ASISTENTES

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA 

TEMAS TRATADOS 

1. Bienvenida: Se da inicio a la reunión con los gestores IED zona 6 y zonal pedagógica de zona 6.

2. Componente pedagógico: se presenta a los formadores la cualificación de valoraciones formativas nombrando 

que, los centros de interés deportivos son faros de desarrollo integral para niños y niñas de colegios distritales. 

Estas iniciativas del Distrito convierten el deporte en herramienta de valoración formativa continua, fomentando 

GESTIÓN DOCUMENTAL - V.2



proceso continuo que contribuye a su formación integral. La escala de valoración; por fortalecer, básico, alto y 

superior, 1. como hacer el descargue y cargue de los pdf, 2. Cargar los PDF individuales según los grupos 

correspondientes.3. Reportar el cargue de la información a su gestor IED en los tiempos establecidos. 

4. La respectiva carpeta será revisada y avalada por el zonal pedagógico. 5. Después de  la revisión, el gestor 

IED podrá enviar los respectivos archivos por email a los  docentes encargados con copia al zonal pedagógico

y por ultimo un video tutorial al respecto. 

TEMAS TRATADOS 

que promueven la conexión con el mundo deportivo y sus beneficios. Dominio; Desarrollo y control de destrezas 

y habilidades específicas a través de la práctica significativa de la modalidad deportiva como resultado de un 

GESTIÓN DOCUMENTAL - V.2



SI X

NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA: Lelybeth Hernández Ramos

NOMBRE Lelybeth Hernández Ramos NOMBRE N.A N.A

CARGO Gestora zonal pedagógica CARGO N.A N.A

PRESIDENTE / DELEGADO /  JEFE DEPENDENCIA / 

QUIÉN CONVOCA
SECRETARIO (S)  Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 

FIRMA FIRMA N.A N.A

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 

¿Se logró el objetivo? NO

Observaciones 

La presente acta es firmada y aprobada por:

Nombre:   HEIDY MARTÍNEZ TRIANA

Firma: 

Cargo:  LÍDER PEDAGÓGICA 

Se adjunta listado de asistencia

Siendo las 8:30 a.m. se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman:

Realizar las valoraciones en los tiempos establecidos formadores 28-05-2026

Seguimiento, recolección y divulgar las valoraciones gestores IED 28-05-2026

COMPROMISOS 

TEMA RESPONSABLE FECHA LÍMITE 
PARA SU REALIZACIÓN

GESTIÓN DOCUMENTAL - V.2
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Jornada Escolar Complementaria -JEC

"Valoraciones formativas"

Equipo Componente
Pedagógico



Contenido



Introducción
En Bogotá, los centros de interés deportivos son faros de
desarrollo integral para niños y niñas de colegios distritales.
Estas iniciativas del Distrito convierten el deporte en
herramienta de valoración formativa continua, fomentando
habilidades físicas, disciplina, equipo e inclusión en multiples
opciones para que los NNAJ participen.
Más de 50.000 estudiantes participan anualmente (IDRD),
mejorando su salud, autoestima y rendimiento académico. Esta
labor explora y hace enfasis en la importancia del proceso de
valoración formativa, transformando el deporte en el inicio de
futuros ciudadanos que aporten a la sociedad.



¿Qué son las valoraciones
formativas?:
Son un proceso continuo y sistemático
que busca recopilar evidencia sobre el
aprendizaje de los estudiantes mientras
este ocurre. A diferencia de la
evaluación sumativa (que se enfoca en
la calificación final), la formativa se
centra en el progreso y en la mejora de
la enseñanza en tiempo real.



Dimensiones del desarrollo

Son las distintas áreas o facetas que
conforman la integridad de una persona. 
Se entiende que el ser humano es un ser 
bio-psicosocial, por lo que su desarrollo
no puede limitarse solo al crecimiento
físico, sino que implica una evolución

equilibrada en múltiples frentes.





• Exploración: Introducción al deporte escolar, el
descubrimiento activo y experimentación de las
habilidades básicas estimulando el descubrimiento de
nuevas destrezas.

• Apropiación: Interiorización de valores, técnicas,
habilidades y competencias derivadas de la
participación significativa en actividades y prácticas
que promueven la conexión con el mundo deportivo y
sus beneficios.

• Dominio; Desarrollo y control de destrezas y
habilidades específicas a través de la práctica
significativa de la modalidad deportiva como resultado
de un proceso continuo que contribuye a su formación
integral.





1. POR FORTALECER (Rojo - La Base de
Apoyo):
Este nivel describe el punto de partida
que requiere mayor atención y
acompañamiento.
2. BÁSICO (Amarillo - El Paso
Intermedio):
Este nivel representa un logro funcional
pero con oportunidades de
profundización



3. ALTO (Naranja - La Excelencia e
Innovación):
Este nivel representa el máximo logro,
caracterizado por la creatividad y el
liderazgo.
4. SUPERIOR (Verde - La Consolidación):
Este nivel describe un desempeño sólido,
autónomo y
crítico.



Cargue de la información

1. - Ingresar a la carpeta (drive) asignada por su gestor IED. 



Cargue de la información
2. Cargar los PDF individuales según los grupos correspondientes.
3. Reportar el cargue de la información a su gestor IED en los tiempos establecidos.
4. La respectiva carpeta será revisada y avalada por el zonal pedagógico.
5. Después de la revisión, el gestor IED podrá enviar los respectivos archivos por email a
los docentes encargados con copia al zonal pedagógico



Video tutorial.

https://drive.google.com/file/d/1FIfcia1r1UrtQpyV
CwKhNO1z87qjNwvf/view?usp=drive_link

https://drive.google.com/file/d/1FIfcia1r1UrtQpyVCwKhNO1z87qjNwvf/view?usp=drive_link


"Trabajar bien no es solo cumplir con una
tarea, es dejar tu firma personal en cada
detalle de lo que haces."
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